Cefor : des formations de qualite,
des conditions de travail
exemplaires

Le Cefor parie sur la qualité des prestations
pour vous garantir les meilleures chances de
réussite. Ordinateur et manuels scolaires

sont offerts a chaque

étudiant dans les trois

formations proposées : BTS secrétariat,
management des unités commerciales (MUC)
et informatique de gestion.

uvert en 2003, le Centre
d’études et de formation
(Cefor) est implanté sur

deux sites : a Paris et a Vitry-sur-
Seine (94), a quinze minutes en
RER C du centre de Paris (station
Chételet ou St-Michel).

Situé au cceur d’une petite zone
d’activités tertiaires, I'Espace
Ardoines, dans un petit immeuble
moderne, le Cefor profite des der-
nieres technologies de céblage et
de réseaux : il est connecté a
I’ADSL haut débit, ce qui permet
a chaque éléve de profiter de
I'Internet dans les meilleures condi-
tions de confort et de vitesse.

A deux minutes a pied de la gare
Les Ardoines, le site de Vitry-sur-
Seine dispose de cing salles de
formation : trois sont destinées a
I’enseignement des matiéres

générales et deux sont équipées
en matériel informatique.

Le Cefor recrute au niveau bac
pour ses trois formations : BTS
secrétariat, BTS management des
unités commerciales (MUC) et
BTS informatique de gestion, en
formation initiale ou en contrat
d’alternance.

L’admission au Cefor

Pour intégrer le Cefor, vous serez
convoqué a un test de culture
générale, suivi, pour les BTS infor-
matique de gestion uniquement,
d’un court test d’informatique,
non sélectif, qui vise a évaluer les
connaissances des candidat(e)s.
Au Cefor, on accorde beaucoup
d’importance al’entretien de can-
didature. Le directeur, Charles

Domaines d’activité : secrétariat, commerce,

informatique de gestion.

Secteurs géographiques : région parisienne.

Date de rentrée : septembre-octobre.

Niveau d’études requis : niveau bac.

Au Cefor, on vous fournit I’équipement nécessaire a un bon apprentissage des

différents métiers. .. gratuitement !

Chaque éleve, qu’il soit en initial ou en alternance, se voit offrir un micro-ordinateur
Pentium lll et tous les livres de la scolarité (pour les BTS informatique de gestion, il
s'agit de supports de cours maison, car il n’existe pas de manuels scolaires dédiés
aux matieres informatiques). Et les jeunes conservent le tout apres leur formation.
L'objectif de cette démarche, explique Charles Dupain, directeur du Cefor, consiste
a « délivrer aux éleves les outils qui vont les aider a réussir leur examen du BTS ».

Dupain, apprécie « que les
jeunes fassent preuve d’une réel-
le motivation ». Une fois les candi-
dats sélectionnés, le directeur de
I’école examine lui-méme les CV
de chaque étudiant et aide, le cas
échéant, ay apporter des amélio-
rations. S’ils le souhaitent, les
éleves en alternance peuvent aus-
si se faire accompagner par un for-
mateur ou un conseiller en forma-
tion aleurs entretiens d’embauche.

Un mot d’ordre :
soutenir les éléves

Au Cefor, on privilégie fortement
un vrai soutien aux jeunes dans
leur recherche d’entreprise. Trois
conseillers en formation et plu-
sieurs formateurs, véritables réfé-
rents, sont exclusivement char-
gés d’assister tous les éléves dans
cette tache. Véritables profession-
nels du télémarketing, ils pros-
pectent les entreprises de la
région parisienne susceptibles
d’embaucher en alternance, pour
leur proposer de prendre un jeu-
ne en adéquation avec les études
poursuivies. Une aide fructueu-
se, puisque actuellement tous les
éléves ont été placés grace aux
conseillers du Cefor.
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L’'emploi sur Internet c’est

L’école a également mis en pla-
ce une initiative trés intéressante
pour les jeunes. Elle offre a chaque
éléve un ordinateur et tous les
livres de la scolarité. Pour la for-
mation initiale, le co(t de la sco-
larité est attractif lui aussi : 3 000
euros pour toute I’année scolai-
re, de septembre a juin.
Charles Dupain met enfin un point
d’honneur a recruter des forma-
teurs de qualité, qui affichent tous
au minimum un niveau bac + 4.
Les formateurs et le directeur
misent sur I’écoute, la prise en
compte des besoins et le respect
de leurs étudiants. Avec un mot
d’ordre original : « Considérer le
jeune comme un client a qui il faut
offrir le meilleur service. »
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