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strategies
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Choisir sa formation, son école, rédiger un CV et une lettre de motiva-
tion pour trouver une entreprise d’accueil, gérer le rythme de forma-
tion : ces étapes essentielles de I'alternance suscitent de nombreuses
interrogations.

Pour vous aider a y répondre, nous avons rencontré des jeunes qui ont
vécu ou qui vivent I'expérience de I'apprentissage, des responsables
de centres de formation, des experts en techniques de recherche d’en-
treprises. Nous avons également souhaité donner la parole aux entre-
prises et connaitre leur avis sur cette formule.

Idéalement, il faut avoir signé un contrat avec une entreprise avant de
s’inscrire dans une école. Pourtant, la plupart des jeunes se concen-
trent dans un premier temps sur leur recherche d’un centre de forma-
tion. Mais comment faire le bon choix parmi la pléthore de centres
implantés sur le territoire ? Que pouvez-vous en attendre ? Le directeur
du développement d’un grand nom de la formation vous apporte des
éléments de réponse pour vous guider dans votre réflexion.

Pour la majorité d’entre vous, la recherche d’une entreprise d’accueil
est synonyme de toute premiere recherche d’emploi. Un CV abouti sur
le fond comme sur la forme est un sésame pour convaincre les entre-
prises de vous rencontrer. Moins importante que le CV selon certains
recruteurs, la lettre de motivation ne doit pas étre négligée pour autant :
excellente, elle ne pourra jamais rattraper un CV baclé ; médiocre, elle
pénalisera un bon CV. Pour illustrer la théorie, nous avons interrogé
deux experts qui nous exposent leurs exigences en la matiére. Leurs
conseils et leurs critiques vous permettront de franchir cette premiére
étape avec brio !

Encore du concret pour clore cette rubrique : neuf jeunes vous confie-
ront comment ils ont sélectionné leur centre de formation et trouvé leur
entreprise, et comment ils concilient cours et vie professionnelle. Leurs
témoignages et leurs conseils vous aideront a faire les bons choix.

Enfin, trois entreprises et un centre de formation vous apporteront leur
point de vue de recruteurs... et vous serez paré pour vous lancer dans
I’aventure de I'alternance.

A. de G.
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